
 

 

ZAŁĄCZNIK NR 2 DO SIWZ  
 
Znak sprawy: MOPS/7.1.1/WS/CIS/2014 
 
 

(WZÓR UMOWY)  
Umowa nr MOPS/7.1.1/WS/CIS/2014 

 
zawarta w dniu ………………………….. roku pomiędzy: 

  

Gminą Ostrowiec Świętokrzyski/ Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
w Ostrowcu Świętokrzyskim ul. Świętokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Świętokrzyski; 
REGON 003675862; NIP 661-10-37-018 reprezentowanym przez pełnomocnika ……………………  
zwany dalej Zamawiającym 
 
a 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………….…..… zwaną dalej „Wykonawcą" 
o następującej treści: 
 
Strony umowy oświadczają, Ŝe: 
 
1.  Umowa dotyczy realizacji zadań Projektu  „WSPÓLNA SPRAWA” Priorytet VII Promocja 
integracji społecznej Działanie: 7.1  Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji, 
Poddziałanie: 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy 
społecznej w ramach POKL, 
2. Umowa zostaje zawarta z w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego - Znak sprawy: 
MOPS/7.1.1/WS/CIS/2014 zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych. 
 

Przedmiot umowy 
§1 

1. Przedmiotem umowy jest „Usługa reintegracji zawodowej i społecznej w Centrum 
Integracji Społecznej w 2014 roku dla Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowcu 
Świętokrzyskim” dla co najmniej 78 osób w okresie od 15 kwietnia 2014r. do 31 
grudnia 2014r., zwana w dalszej części umowy usługą. 
Zamawiający zastrzega, iŜ skierowanie beneficjentów do uczestnictwa w CIS nastąpi po  
uzyskaniu akceptacji wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie realizacji przedmiotowej 
usługi przez Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego, nie później jednak niŜ 15 maja 
2014r.  
2. Zamawiający wymaga od Wykonawcy zapewnienia nabywania przez beneficjentów 
projektu praktycznych umiejętności w następujących grupach zawodowych: 
1) stolarska   
2) porządkowa 
3) rękodzielnicza 
4) remontowo - budowlana   
5) kucharska 
6) ślusarska. 
3. Łączna ilość osobomiesięcy reintegracji zawodowej i społecznej w ramach umowy wynosi 
546 osobomiesięcy.  



 

 

 
Zasady realizacji przedmiotu umowy 

§2 
1. Usługa będzie obejmować osoby skierowane do Centrum Integracji Społecznej, a 
zapewniać będzie: 
1) Reintegrację społeczną  realizowaną przez kształcenie umiejętności pozwalających na 

pełnienie ról społecznych i osiąganie pozycji społecznych dostępnych osobom 
niepodlegającym wykluczeniu społecznemu oraz naukę planowania Ŝycia i zaspokajania 
potrzeb własnym staraniem, zwłaszcza przez moŜliwość osiągnięcia własnych dochodów 
przez zatrudnienie lub działalność gospodarczą oraz uczenie umiejętności racjonalnego 
gospodarowania posiadanymi środkami pienięŜnymi. W wykonaniu reintegracji 
społecznej  naleŜy objąć  kaŜdego uczestnika programem zawierającym: 

a) Szkolenie z zakresu BHP – minimum 3 godziny,  
b) Szkolenie w zakresie pierwszej pomocy – minimum 12 godzin ( grupa), 
c) Zajęcia z pracownikiem socjalnym - minimum 8 godzin, 
d) Zajęcia z doradcą zawodowym – minimum 15 godzin, 
e) Zajęcia z psychologiem – minimum 15 godzin, 
f) Profilaktyka alkoholowa – minimum  6 godzin,  
g) Zajęcia w zakresie obsługi komputera – 24 godziny,  
h) Zajęcia w zakresie poradnictwa obywatelskiego –  6 godzin, 
 
Zajęcia reintegracji społecznej mogą być prowadzone z uczestnikami CIS grupowo lub 
indywidualnie. 
 
2) Reintegrację zawodową realizowaną przez nabywanie umiejętności zawodowych oraz 

przysposobienie do zawodu lub podwyŜszanie kwalifikacji zawodowych                             
w następujących grupach zawodowych: 
- kucharskiej,  
- stolarskiej,  
- rękodzielniczej,  
- remontowo – budowlanej, 
- porządkowej, 
- ślusarskiej.  

2. W ramach reintegracji zawodowej Wykonawca przeprowadzi szkolenia przygotowujące: 
1) do zawodu kucharz w ilości 110 godzin dla minimum 5 uczestników, 
2) do zawodu stolarz w ilości 110 godzin dla minimum 5 uczestników, 
3) do wykonywania prac w zakresie rękodzieła artystycznego oraz szycia w ilości 120 godzin 
dla minimum 5 uczestników, 
4) do wykonywania prac w zakresie prac remontowo – budowlanych i brukarstwa w ilości 
120 godzin minimum 5 uczestników, 
5)  do wykonywania prac porządkowych wewnątrz budynków i pielęgnacji terenów zielonych 
w ilości 104 godzin dla minimum 5 uczestników, 
6) do zawodu ślusarz w ilości 126 godzin dla minimum 5 uczestników,  
6) do zawodu spawacz blach i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG z uprawnieniami 
przecinacza tlenowego w ilości 164 godziny dla 8 osób, 
7) do zawodu kierowca wózka widłowego  w ilości 67 godzin dla 7 osób, 
8) do obsługi kasy fiskalnej dla 30 osób, 
9) do profesjonalnej obsługi klienta dla 10 osób.  
 
Reintegracja zawodowa, w tym szkolenia zawodowe zostaną przeprowadzone zgodnie z 
wytycznymi zawartymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia na podstawie 
szczegółowych planów szkoleń zawodowych załączonych do oferty Wykonawcy.  



 

 

 
3. Czas dziennego pobytu uczestnika w Centrum Integracji Społecznej nie moŜe być krótszy 
niŜ 6 godzin. 
4. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić uczestnikom bezpieczne i higieniczne warunki 
uczestnictwa, w tym środki ochrony indywidualnej, szkolenie w zakresie bezpieczeństwa  
i higieny pracy oraz przeprowadzenie odpowiednich badań lekarskich. 
5. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia uczestnikom CIS odpowiedniej ilości 
materiałów i produktów szkoleniowych celem efektywnego prowadzenia zajęć praktycznych 
w ramach kaŜdej z grup nauki zawodów 
6. Wykonawca zapewni uczestnikom zajęć w Centrum Integracji Społecznej zaopatrzenie 
z tytułu wypadku w trakcie pobytu w Centrum Integracji Społecznej na podstawie przepisów  
o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych 
okolicznościach. 
7. Wykonawca zapewni uczestnikom zajęć w Centrum Integracji Społecznej jeden posiłek 
dziennie. 
8. Wykonawca zapewni ubezpieczenie osób objętych usługą reintegracji od następstw 
nieszczęśliwych wypadków na czas uczestnictwa w CIS, w tym w czasie zajęć praktycznych 
na kwotę nie mniejszą niŜ 5 000 złotych.
9. Liczba osób objętych usługą reintegracji moŜe być w trakcie wykonywania umowy 
zwiększona. 
10. W przypadku rezygnacji lub usunięcia z Centrum Integracji Społecznej uczestnika 
skierowanego przez Zamawiającego, Zamawiający ma prawo skierowania kolejnej osoby 
według stawki złoŜonej w ofercie. 
11. Dopuszcza się moŜliwość przedłuŜenia uczestnictwa osoby w CIS powyŜej okresu 
wskazanego na skierowaniu. WydłuŜony okres uczestnictwa następuje na uzasadniony 
wniosek Dyrektora CIS z uwzględnieniem opinii pracownika socjalnego MOPS oraz istnieniem 
niewykorzystanych osobomiesięcy w ramach umownego limitu 546 osobomiesięcy. 
12. W przypadku rezygnacji lub usunięcia z CIS uczestnika w trakcie szkolenia zawodowego 
Wykonawca jest zobowiązany do objęcia toŜsamym szkoleniem kolejnego skierowanego 
uczestnika, za wyjątkiem gdyby przeprowadzenie szkolenia nie było moŜliwe ze względu na 
krótki czas pozostały do zakończenia łączącej strony umowy.  
13. Usługa zostanie zrealizowana na terenie miasta Ostrowiec Świętokrzyski. 
 

Zobowiązania stron 
§3 

1. Usługa musi spełniać wymagania zasadnicze określone przepisami prawa, w szczególności 
ustawą z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U. Z 2003,Nr 122, poz. 
1143 z póź. zm. ).   
2. Wykonawca jest zobowiązany do wypłaty uczestnikom CIS świadczenia integracyjnego 
zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 13.06.2003r. o zatrudnieniu socjalnym, bez względu na to 
czy otrzyma refundację wypłacanych świadczeń integracyjnych od właściwego starosty. 
3. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot umowy z zachowaniem naleŜytej 
staranności, z uwzględnieniem zawodowego charakteru swojej działalności, przy 
wykorzystaniu całej posiadanej wiedzy i doświadczenia. 
4. Wykonawca oświadcza, iŜ posiada kwalifikacje i uprawnienia wymagane do prawidłowego 
wykonania przedmiotu umowy. 
5. Przy wykonywaniu umowy Wykonawca ponosi odpowiedzialność za terminowe, rzetelne  
i kompetentne wykonywanie przedmiotu umowy. 
6. Wykonawca jest zobowiązany do przedłoŜenia Zamawiającemu indywidualnego programu 
oraz szczegółowego zakresu programu zatrudnienia socjalnego dla skierowanego do CIS 
beneficjenta w terminie 7 dni od daty rozpoczęcia jego uczestnictwa w CIS.  
7. Wykonawca jest zobowiązany do przedkładania Zamawiającemu po zakończeniu kaŜdego 



 

 

miesiąca świadczenia usługi sprawozdania z wykonania planu realizacji działań integracji 
społecznej i zawodowej przedłoŜonego do oferty Wykonawcy, według wzoru stanowiącego 
załącznik nr 1 do umowy.  
8. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania Zamawiającemu po zakończeniu udziału 
beneficjenta w CIS tzw. „teczki beneficjenta” zawierającej kopie: opinii specjalistów w tym 
opinii pracownika socjalnego nt. indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego oraz 
sprawozdania z wykonania szczegółowego zakresu programu zatrudnienia kaŜdego 
uczestnika CIS. 
9. Wykonawca jest zobowiązany do przeprowadzenia wśród uczestników Centrum Integracji 
Społecznej ankiet ewaluacyjnych oceniających jakość wykonanej usługi na  zakończenie 
świadczenia usługi według wzoru przekazanego przez Zamawiającego. 
10. Wykonawca jest zobowiązany do dostarczania wszelkich innych dokumentów, które 
Zamawiający zaŜąda w związku z wykonaniem umowy. 
11. Zamawiający zobowiązuje się do dokonania wyboru uczestników spośród klientów MOPS 
w Ostrowcu ( co najmniej 78 osób ) a takŜe dopełnienia stanu liczbowego uczestników 
Centrum w wypadku rezygnacji lub usunięcia uczestnika. 
12. Podstawą uczestnictwa beneficjenta w Centrum jest skierowanie pochodzące od 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowcu Św. do uczestnictwa w zajęciach 
prowadzonych przez Centrum Integracji Społecznej. 
13. Dniem rozpoczęcia uczestnictwa w CIS jest dzień podpisania indywidualnego programu 
zatrudnienia socjalnego. 
 

Cena i warunki płatności 
 

§4 
1. Wynagrodzenie wykonawcy ustalone będzie jako iloczyn liczby osób uczestniczących  
w zajęciach Centrum Integracji Społecznej, skierowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ostrowcu Św. oraz ceny za usługę reintegracji zawodowej i społecznej w CIS 
dla jednej osoby uczestniczącej w CIS przez miesiąc wynikającej z oferty wykonawcy, 
wynoszącej ………………………………………………… zł. Łączne wynagrodzenie wypłacone przez MOPS 
Ostrowiec Św. za usługę nie przekroczy kwoty ………..……………………………. złotych. 
2. Wynagrodzenie płatne będzie na podstawie rachunku/ faktury VAT, wystawionego po 
zakończeniu kaŜdego miesiąca kalendarzowego uczestnictwa beneficjentów w Centrum 
Integracji Społecznej. Termin płatności wynosi 14 dni od daty doręczenia rachunku przez 
Wykonawcę, z zastrzeŜeniem ze termin płatności ulega wydłuŜeniu do czasu otrzymania 
przez Zamawiającego środków finansowych od Instytucji Pośredniczącej. Pierwszy rachunek/ 
faktura VAT za uczestnictwo w CIS  będzie obejmował okres kwiecień – maj 2014r. i zostanie 
wystawiony/a i przedłoŜony/a Zamawiającemu  do 31 maja 2014r.  
3. W przypadku, gdy konkretny beneficjent zrezygnuje z udziału lub zostanie usunięty w 
trakcie miesiąca, Wykonawca wystawi rachunek/fakturę VAT obejmujący wynagrodzenie 
obliczone proporcjonalnie do ilości dni uczestnictwa w danym miesiącu kalendarzowym. 
Zasada ta będzie obowiązywać takŜe w przypadku rozpoczęcia uczestnictwa beneficjenta w 
CIS w trakcie miesiąca. 
6. Do rachunku/ Faktury VAT Wykonawca obowiązany jest dołączyć zestawienie 
zawierające: nazwiska i imiona uczestników CIS wraz z informacją o ilości dni pobytu w CIS 
w danym miesiącu kalendarzowym, dacie rozpoczęcia uczestnictwa w CIS, dacie zakończenia 
pobytu oraz kwocie wynagrodzenia przysługującego za pobyt danego uczestnika w CIS w 
tym miesiącu. 
7. Wynagrodzenie jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego. 

Kary umowne 



 

 

§5 
 

1.Zamawiający moŜe odstąpić od umowy w razie nienaleŜytego wykonania umowy przez 
Wykonawcę. Przez nienaleŜyte wykonanie umowy naleŜy rozumieć nie wywiązywanie się 
przez Wykonawcę z obowiązków umownych lub ich nie wykonywanie. 
2.W przypadku nienaleŜytego wykonywania umowy Zamawiający zgłosi Wykonawcy swoje 
zastrzeŜenia co do realizacji postanowień umowy i wyznaczy 7 dniowy termin na złoŜenie 
przez Wykonawcę wyjaśnień i wykonanie określonych obowiązków umownych, do których 
ma zastrzeŜenia Zamawiający a po bezskutecznym upływie tego terminu Zamawiający moŜe 
odstąpić od umowy.  
3.W takim przypadku Wykonawcy nie przysługuje roszczenie do Zamawiającego. 
4.Wykonawca ponosi odpowiedzialność za odstąpienie od umowy. Wówczas zobowiązany on 
będzie do zapłaty Zamawiającemu, kary umownej w wysokości 10 % wartości zamówienia. 
5.Wykonawca wyraŜa zgodę na potrącenie kary umownej z naleŜnego mu wynagrodzenia. 
6.ZastrzeŜenie kary umownej, określonej w ust.3, nie wyłącza prawa dochodzenia na rzecz 
Zamawiającego odszkodowania uzupełniającego, przewyŜszającego wysokość zastrzeŜonej 
kary umownej, wynikającego z Kodeksu cywilnego. 
 

Termin wykonania umowy 
 

§6 
 

1. Umowa niniejsza obowiązuje od dnia podpisania do 31 grudnia 2014 roku.  
2. Zamawiający jest uprawniony do rozwiązania umowy, za tygodniowym 

poinformowaniem Wykonawcy, w przypadku otrzymania od Świętokrzyskiego Biura 
Rozwoju Regionalnego informacji o nieprzyznaniu środków na realizację usługi lub 
przyznaniu ich w kwocie uniemoŜliwiającej realizację w zakresie wskazanym w §  1 
ust. 1. W takim wypadku Wykonawcy nie przysługują Ŝadne roszczenia 
odszkodowawcze z tytułu rozwiązania umowy, jeŜeli Zamawiający nie skierował do 
uczestnictwa w CIS Ŝadnej osoby.   

 
Zmiana umowy  

§ 7 
1. Umowa moŜe ulec zmianie w wyniku wystąpienia następujących okoliczności ze strony 

Wykonawcy: 
- nastąpi zmiana kadry realizującej usługę ( wskazanej w zał. Nr 4 do SIWZ ) w wyniku 
nieprzewidywalnych zdarzeń losowych (np. choroba, śmierć, rozwiązanie stosunku 
pracy), których nie moŜna było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, Ŝe 
nowo wskazana osoba będzie posiadać wykształcenie i doświadczenie równowaŜne do 
zmienianego członka kadry. 

2. Zmiana umowy następuje na umotywowany wniosek Wykonawcy. 
 

 
Postanowienia szczegółowe 

§8 
 

1. Strony nie przewidują moŜliwości dokonania cesji praw i obowiązków wynikających               
z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do zawarcia umowy w sprawie powierzenia danych 
osobowych do przetwarzania. Przetwarzanie danych uczestników CIS odbywać się będzie 
na zasadach określonych tą umową. 



 

 

3. Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją 
usługi objętej niniejszą umową do 31 grudnia 2020 roku. Wykonawca wskaŜe miejsce 
przechowywania dokumentacji oraz poinformuje Zamawiającego o kaŜdej zmianie w tym 
zakresie w terminie 14 dni od daty zaistnienia zdarzenia. 

4. Zamawiający ma prawo kontroli wykonywania usługi w miejscu jej wykonywania oraz 
wglądu w dokumentację Wykonawcy związaną z realizacją umowy, w tym w 
dokumentację finansową. 

§9 
 

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie będą miały 
przepisy ustawy Kodeks cywilny oraz ustawy o zatrudnieniu socjalnym. 
 

Rozstrzyganie sporów 
§ 10 

 
Wszelkie spory, jakie mogą wyniknąć między stronami w związku z realizacją postanowień 
niniejszej umowy, będą rozwiązywane polubownie jednakŜe w przypadku nie dojścia do 
porozumienia właściwym do rozpoznania sporu będzie Sąd właściwy dla siedziby 
Zamawiającego. 

Postanowienia końcowe 
§11 

 
1. Wykonawca zobowiązany jest do umieszczania logo PO KL, UE oraz informacji                       
o współfinansowaniu przedmiotu umowy z EFS, w szczególności na materiałach dotyczących 
realizacji przedmiotu umowy oraz na oficjalnej korespondencji bezpośrednio związanej  
z realizacją przedmiotu umowy. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania Zamawiającego o kaŜdej 
zmianie adresu siedziby i o kaŜdej innej zmianie w ramach działalności Wykonawcy, mogącej 
mieć wpływ na realizację umowy. W przypadku nie dopełnienia tego obowiązku Wykonawcę 
będą obciąŜać ewentualne koszty mogące wyniknąć wskutek zaniechania. 
3. JeŜeli okaŜe się, Ŝe do sprawnej realizacji przedmiotu umowy niezbędne jest dokonanie 
wzajemnych dodatkowych uzgodnień, strony poczynią te uzgodnienia niezwłocznie. 
4. Strony ustalają następujące osoby do kontaktu: 
- Zamawiający: ……………………………….. , tel. ……………………………. 
- Wykonawca: ………………………………….. , tel. ………………………………………. 
 

§12 
 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla MOPS 
Ostrowiec Św. oraz dla Wykonawcy. 
 
  
 

WYKONAWCA       ZAMAWIAJĄCY 
 


